
Referat frå møte i SU Bokn skule      2026 

Torsdag  7.mai  kl 19:00   Naturfagrom skule 

 

Politikar:  Svein Ove Alvestad 
Foreldre:, Aksel Vierdal, Malene Mæland 
Elevar:   Linnea  
Personal:  Silje, Laila, Ann Kristin 
Leiing:   Åse Bratthammer, Wenche Havikbotn 
 

Forfall: Kristine Kathenes,  Live 

SAKSLISTE: 

1. Forsvarleg system Bokn skule 

Prosess rundt kvalitetsmelding.  
Me har dialog i SU om resultat og forslag til tiltak. 
 

Resultater som har vore lagt fram i dei tidlegare møtene: 
      Nasjonale prøvar 
      Elevundersøking 

      Standpunkt  
      Eksamen  
Skulebaset vurdering  

 Kompetanseplan 

 Elevoppfølging som system 

 Informasjon om Lesing for alle 

 

Dialog i SU: Kva tiltak kan me setja i gong for at foreldre og born saman   
 brukar  mindre tid på skjerm og meir tid på lesing? 

 
Det er ein god trend hjå foreldre til dei yngste elevane. Foreldre er meir beviste på 
skadeverkingar av mykje skjermbruk. Det vert teke opp på foreldremøter og samlingar.  
 
 

2. Godt og trygt skulemiljø og skulemiljøsaker 
 

a. Skulemiljøsaker etter §12 
b. Felles rammeverk – skulen har starta opplæring for å verta ein SMART skule. 

smartoppvekst.no 

Dialog i SU : Ungdomskule elevar i opposisjon mot skule, vaksne og samfunn. 
Korleis kan me saman møta dei på ein måte som gjer at dei tek betre val? 

Det vart ein diskusjon om elevgruppa si framferd på fritid. Det er et ynskje om enno 
tettare oppfølging av ungdom i fritida.  

https://smartoppvekst.no/


I dag har kommunen ein miljøarbeidar på open hall kvar måndag og ein er med kvar 3. 
gong på Petra. Samt at ein administrer styret og vaktlister på begge to. 
Det vart og drøfta foreldreansvaret og korleis ein kunne støtte foreldre i å setje grenser 
for ungdommane. 
Politikontakten er på skulen kvar 3. veke og har samtalar med ungdommane.  
Politikontakten seier at dersom det skjer hærverk eller trakassering må folk anmelde 
saka.  

Skulen har sett inn fleire tiltak og ser ei forbetring i skuletida.  

Viktig at vaksne seier stopp og gir konsekvenser. Fordi andre ungdommar blir redde og 
tørr ikkje gi beskjed til dei som utfordrar. Ungdommane ser at dei som driv negativ 
språkbruk og hærverk kjem seg unna med det.  
Foreldre foreslår at foreldra til ungdommar som utfordrar må vera tilstades både på 
skulen og i fritida for å bidra til å regulera dei.  

3. Informasjon om Foreldresøttande tiltak 

Utfordring å få foreldre til å koma og vera med. Me ynskjer å leggje meir av dette inn på 
faste foreldremøte. Utvide tida på kvart foreldremøte.  
Foredrag har det vor 30-50 personar på, flest frå barnehage.  
 
Dialog i SU: kva er gode verkemidler for å laga samansveisa foreldre grupper. 

At foreldrekontaktar lagar samlingar for heile gruppa på fritida. Dette skape samhald og 
gode relasjonar. Fleire grupper har gjennomført dette og det er positivt. 

Dialogmøter som er meir inndelt etter aldersgrupper. Spennet blir for stort. 
Foredrag og temamøter knytta til vanlige foreldremøter. 

 

4. Oppvekstplanen  

Dialog i SU: om dei ulike områda i handlingsplanen til oppvekstplan  

La Borna leike meir ute og inne: 

 Arbeida vidare med uteområdet, både hjå dei yngste og eldste.  
  Viktig å få med mellomtrinnet på leik. 
  Verkty for snekring til elevane i skogen. 
  Avtale med byggfirma for å få restmaterialer. 
  Tilstrebe elevbedrifter for dei eldste.  

Inkludera alle 

 Toleranse frå foreldre  
  Framsnakk 
  Fleire arrangement der alle møtast 
  Viktig at klassen og foreldrene møtest 
  Bok kafe for vaksne og foreldre 

5. Godt arbeidsmiljø på Bokn skule 
Eventuelle utlysingar og stillingar. 



 
Arbeidsmiljø på skulen er godt. Me har ikkje gjennomført undersøking dette året. Men 
tilsette gir gode tilbakemeldingar. Det er stabilt personalet. Me har noko sjukemeldingar, 
men dei er ikkje jobbrelaterte.  
Me har ikkje behov for å lyse ut stillingar pr. mai. Det kan likevel kome behov i løpet av 
våren.  


