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                                                                                                                                                                Bokn 28.09.2023 
 
 
Foreldre representantar:   Rakel Alvestad og Liv Johanne Hettervik                                                
Tilsette representantar:                             Julianne Nilssen og Cecilie Odland  
Kommune/Eigar representant:                      Lene Ognøy Foss  
                                                                      – ikkje møtt. 
Eigar representant:                                        Kate Åse Helgø 
 
 
Kopi:         Ordførar  Osmund Våga 
   Rådmann Ingeborg Skjølingstad 
   Kommunalsjef Ingrid Sofie Rundhaug 
 
 
 
 
SAKER: 
 
Sak 20/2023         Auka grunnbemanning- betydning for kvalitet i barnehagen. 
 
                             Ønskeleg å fremje videre. Ønskeleg å få ein ekstra i barnehagen. Pedagogisk tilsette er mest      
                             ønskeleg. Vi diskuterte også kjøkkenhjelp og arbeidstrening i barnehagen hvor Nav bidrar. 
                             Det har vært mange vikarar i barnehagen. Spesielt i sommar. Ønsker å ha ein ekstra på        
                            «topp» i barnehagen/avdeling. Det har vært mye ustabilt, ønskeleg å få det mest mogleg stabilt. Få      
                             inn ein fast ekstra person.  
 

• Styrar går i dialog med administrasjonen for å fremje forslag til vedtak til formannskapet. 
 
Sak 21/2023         Stenge barnehagen 1-2 veker i juli – med omsyn til ressursbruk. 
 
                             Det er stor kostnad å ha barnehagen open. Ein må hå personale på 4 uansett om det er nokon få    
                             barn. Det er også moglegheit å ta eit tak vedlikehald om sommaren. 
                             Gjerne spør foreldregruppa om det er behov for å ha barnehage opent.  
                             SU foreldrerep. tar saken med til foreldregruppa.  
                             Det gjelder å stenge 1-2 veker- eit forslag frå SU.                   
                              

• Styrar går i dialog med administrasjonen for å fremje forslag til vedtak til formannskapet. 
 
Sak 22/2023         Oppgradering av uteområdet- legge inn i budsjett 2024. 
 
                             Ønske frå politikarane, personale og SU. 
                             SU foreldrerep. Sa at vi kunne søke om midlar frå Griegg.  
                             SU ønsker å få en naturlig leikeplass- ikkje gummiert ute leikeplass.  
                             Vi kan søke midlar: Kjellesvik og Severinsen, Mæland bygg, Ølen Betong, Skansa, Sparebank. 
                             Søke om midlar til oppgradering av uteområde. Styrer søker midlar med hjelp frå SU foreldrerep. 
                             Legg ved ein artikkel av uteområde med tanke på naturleg leikeplass. 
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Sjå link:  Å vokse opp på gummi – NRK Norge – Oversikt over nyheter fra ulike deler av landet 
 

• Styrar går i dialog med administrasjonen for å fremje forslag til vedtak til formannskapet. 
• Styrar opprettar ei arbeidsgruppe blant dei tilsette. Leder av arbeidsgruppe og styrar går vidare 

med innspel frå arbeidsgruppa. 
 

                
Sak 23/2023         Plan for overgang til skulen: 
 
                             Tur til Bokna fjellet /Vikinggarden vera saman med 1.klasse? 

               Det hadde vært kjekt om Fadrane blei med til Bokna fjellet? 
                             Dialog med skulen for å styrke denne overgangen - kva er deira prioriteringar? (t.d. blyantgrep,         
                             bokstavar?) Kan ein få til meir samvær og besøk april-juni? 

                             Styrar: 
                             Det er laga eit årshjul kor styrar og rektor har tatt utgangspunkt i ønskelege punkter overgang                    
                             barnehage-skule som blei satt opp på fellesplandag saman med skule våren-23. 
                             Styrar tar med årshjulet til pedagogisk leiarar kor dei kan komme med evt. fleire forslag. 

 
                            Ønske frå SU:     

-  Bli kjent med skulen eller besøke SFO som et alternativ.  

-  Vere der fleire gonger.  

-  Ta bilde av gangen og klasserom.  

-  Ønskeleg at pedagogisk leiarar styrer årshjulet samarbeide med skulen.  

-  Viktig å lære ungane for eksempel toalettbesøk, å henge opp kler osv. Viktig med grensesetting          
 godt samarbeid med barnehage og heim.  

 
Sak 24/2023         Plan for trygging i overgang mellom avdelingar.  
 

- Overgang frå avdeling til ein annan avdeling, At alle parter får god oppfølging uansett nye barn 
eller   barn som har gått der før. Viktig med et godt samarbeid avdelingsvis. 
 
• Styrar tar med saken til pedagogisk leiarar. 

 
 
Sak 25/2023        Revidering av vedtektene til barnehagen: 
  

- Eit punkt som gir barnehagen høve til å stenge med ved dødsfall av tilsette eller barn i barnehagen. 
Fint å ha noko å vise til. Viktig at personale får moglegheit å gå i gravferd. Viktig at foreldra er  

                             inneforstått i forhold til vedtekter. 
 

• Styrar går i dialog med administrasjonen for å fremje forslag til vedtak til formannskapet 
 
 
Sak 25/2023        Årsplan: 

- Evaluere progresjonsplan- gjerne redusere litt og i forhold til vårt tema/satsingsområde. 
Korte litt ned på årsplanen. 

- Få symjetilbodet inn i årsplan. Ønskeleg at det står i årsplanen at barnehagen har samarbeid med 
Haugesund symjeklubb. 

https://www.nrk.no/norge/a-vokse-opp-pa-gummi-1.16106644
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• Styrar tar det videre til pedagogisk leiarane.                                      

Sak 26/2023        3 opptak, er vanskeleg å tilsette nye folk. 

- Ønskeleg å ha 2 opptak. Hovudopptak: 01.03 med oppstart:15.08 og andre opptak: 15.08 med                                                
oppstart: 01.01.Det vil være mye meir forutsigbart for både barn og personale. 
 

• Styrar går i dialog med administrasjonen for å fremje forslag til vedtak til formannskapet 
 

Kate Åse Helgø 
-styrar- 

 
 
                                                                                                                                                           


